Czestochowa, dnia ....ccccevevvenneen.

INFORMACJA
administratora danych osobowych

W celu realizacji obowigzku informacyjnego wynikajgcego z rozporzadzenia parlamentu europejskiego i rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie

o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informuje co nastepuje:

1.

»

No

Administratorem Pani (Pana) danych osobowych bedzie Biblioteka Publiczna im. dr. Wiadystawa Bieganskiego,

Aleja Najswietszej Maryi Panny 22, 42-202 Czestochowa, tel. 34 360 56 28, ,e-mail

sekretariat@biblioteka.czest.pl, zwana dalej Biblioteka.

Witasciwym inspektorem ochrony danych bedzie inspektor powotany przez Biblioteke, Aleja Najswietszej Maryi

Panny 22, 42-202 Czestochowa, tel. 34 360 61 13 wew. 28, e-mail: inspektor@biblioteka.czest.pl.

Pani (Pana) dane osobowe bedg przetwarzane w celu i zakresie niezbednym do przeprowadzenia procesu

rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) oraz lit. c) RODO oraz na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.

Kodeks pracy.

Pani (Pana) dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu decyz;ji.

Biblioteka moze przekazywac Pani (Pana) dane osobowe:

- organom publicznym, ktére moga otrzymywaé dane osobowe w ramach konkretnego postepowania
zgodnie z obowigzujgcym w Polsce prawem;

- innym podmiotom, w ramach obowigzku wynikajgcego z obowigzujgcego w Polsce prawa.

Pani (Pana) dane osobowe nie bedga przekazywane do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych.

Pani (Pana) dane osobowe bedg przetwarzane przez czas niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji.

Niezbedne dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wytoniony z procesie rekrutacji zostang dotgczone

do jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw moga by¢ odbierane do 7 dni od daty

umieszczenia informacji o zakoficzonym naborze w BIP Biblioteki, po tym czasie zostang trwale zniszczone.

Ma Pani (Pan) prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia

przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze przenoszenia danych.

Ma Pani (Pan) prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w zakresie naruszenia

prawa do ochrony danych osobowych lub innych praw przyznanych na mocy RODO.

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji.

OSWIADCZENIE
osoby, ktérej dane osobowe przetwarza wyzej wymieniony administrator

Ja, nizej podpisany/a, o$wiadczam ze zapoznatem/tam sie z informacjami przekazanymi mi w tym dokumencie i s3
one dla mnie w petni jasne i zrozumiate, co poswiadczam wtasnorecznym podpisem.

podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie
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